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	Совет

сельского  поселения

Леузинский сельсовет

муниципального  района

Кигинский район

Республики Башкортостан




ҠАРАР                                                                              РЕШЕНИЕ
27 август 2018 й.                        № 27-42-4                    27 августа 2018 г.

О внесении изменений в решение Совета сельского поселения Леузинский сельсовет муниципального района Кигинский район Республики Башкортостан от 14 марта 2014 года № 26-28-8

 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления сельского поселения Леузинский  сельсовет муниципального района Кигинский район

 Республики Башкортостан»

Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, статьей 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Башкортостан от 16 июля 2007 года № 453-з «О муниципальной службе в Республике Башкортостан», постановлением Правительства Республики Башкортостан от 28 мая 2018 года № 234 «О внесении  изменений  в  нормативы формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления в Республике Башкортостан», Совет  сельского поселения Леузинский сельсовет муниципального района Кигинский район  Республики Башкортостан    
р е ш и л:

1. Внести в решение Совета сельского поселения Леузинский сельсовет муниципального района Кигинский район Республики Башкортостан от 14 марта 2014 года № 26-28-8  «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления сельского поселения Леузинский  сельсовет муниципального района Кигинский район  Республики Башкортостан» изменения согласно приложению.

2.Настоящее решение вступает в силу с 1 мая 2018 года. 

Глава сельского поселения                                                    Т.С. Ахметьянов
Приложение

к решению Совета

сельского поселения

Леузинский сельсовет 

муниципального района 

Кигинский район

Республики Башкортостан  

от 27 августа 2018 года № 27-42-4
ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые в нормативы формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления  сельского поселения Леузинский сельсовет  муниципального района Кигинский район Республики Башкортостан
1) раздел 4 «Условия денежного содержания» изложить в следующей редакции:

«4. Условия денежного содержания

4.1.
Главам сельских поселений, возглавляющим местные администрации и исполняющим полномочия председателя представительного органа сельского поселения выплачивается ежемесячное денежное вознаграждение в размерах, определенных с учетом должностных окладов и надбавок.

4.1.1.
В пределах фонда оплаты труда главам сельских поселений, возглавляющим местные администрации и исполняющим полномочия председателя представительного органа сельского поселения, помимо ежемесячного денежного вознаграждения, выплачиваются:

а)
ежемесячное денежное поощрение в размере двух ежемесячных денежных вознаграждений;

б)
единовременная выплата к отпуску в размере 2 ежемесячных денежных вознаграждений при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

в)
материальная помощь в соответствии с положением, утвержденным представительным органом сельского поселения.

4.2.
Муниципальным служащим могут выплачиваться:

а)
ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин в размерах, установленных в приложении № 2 к настоящим Нормативам, которая в дальнейшем может индексироваться в сроки и в пределах повышения размеров окладов за
классный чин государственных гражданских служащих Республики Башкортостан;

б)
ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы в следующих размерах:

лицу, замещающему младшую и старшую должности муниципальной службы, — от 60 до 90 процентов должностного оклада;

в)
ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в следующих размерах:

при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет - 10 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет — 15 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 20 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы свыше 15 лет - 30 процентов должностного оклада.

За муниципальными служащими после изменения условий денежного содержания, предусмотренных настоящими Нормативами, сохраняется размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет муниципальной службы, установленный до вступления в силу настоящих Нормативов, если ее размер выше надбавки к должностному окладу за выслугу лет муниципальной службы, устанавливаемой в соответствии с настоящими Нормативами;

г)
премии по результатам работы, размер которых определяется исходя из результатов деятельности лица, замещающего должность муниципальной службы;

д)
ежемесячное денежное поощрение:

муниципальным служащим сельского поселения Леузинский сельсовет муниципального района  Кигинский район Республики Башкортостан - в размере 2 должностных окладов;

е)
в пределах фонда оплаты труда муниципальным служащим могут выплачиваться:

при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска — единовременная выплата к отпуску в размере 2 окладов денежного содержания;

материальная помощь в соответствии с положением, утверждаемым представителем нанимателя.»;

2) приложение № 1 к указанным нормативам изложить в следующей редакции:
                                                                                                                              Приложение № 1 

к нормативам формирования расходов

 на оплату труда в органах местного самоуправления

сельского поселения Леузинский сельсовет 

 муниципального района Кигинский район 

 Республики Башкортостан 
РАЗМЕРЫ

должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы

	№

п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (денежное вознаграждение), рубли

	1
	2
	3


2. Администрация сельского поселения в составе муниципального района
	7 группа 

	Глава муниципального образования 
	11531

	Глава администрации 
	4431 

	Помощник главы администрации 
	3081

	Заместитель главы администрации 
	3081 

	Управляющий делами 
	3081

	Специалист 1 категории (бухгалтер 1 категории, заведующий канцелярией, заведующий приемной, землеустроитель 1 категории, инженер 1 категории, инженер-программист 1 категории, инспектор 1 категории, ревизор 1 категории, экономист категории, юрисконсульт 1 категории)
	2692 

	Специалист 2 категории (архивист 2 категории, бухгалтер 2 категории, землеустроитель 2 категории, инженер 2 категории, инспектор 2 категории, старший инспектор приемной, экономист 2 категории)
	2596 

	Специалист (бухгалтер, землеустроитель, инженер, инспектор, инспектор приемной, экономист)
	2481 


Приложение № 2 

к нормативам формирования расходов

 на оплату труда в органах местного самоуправления

сельского поселения Леузинский сельсовет 

 муниципального района Кигинский район 

 Республики Башкортостан 
РАЗМЕРЫ

НАДБАВОК ЗА КЛАССНЫЙ ЧИН ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ

ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

	N п/п
	Классный чин
	Размер надбавки, руб.

	1
	2
	3

	4. Старшая должность

	Советник муниципальной службы I класса
	1372

	Советник муниципальной службы II класса
	1283

	Советник муниципальной службы III класса
	1087


